
ГУ -  Отделение ПФР по Приморскому краю

Хороший директо
без пенсии не оставит!

-1

1 И '

I

Взносы в систему 
обязательного 
пенсионного 
страхования -  
социальная
ответственность

s
J m ' 

к
бизнеса!

Памятка 
О повышении заинтересованности 

юридических и физических лиц 
к легальному оформлению трудовых отношений

(«выходу из тени»)

г. Владивосток 

2015



Чем грозят «серые» зарплаты и почему нужно «выйти из тени»?

Проблема зарплат в «конверте» на сегодняшний день является для 
российской экономики одной из самых актуальных.

«Белая» зарплата -  это оплата труда человека, официально работающего в организации. С 
нее уплачиваются все налоги и взносы во внебюджетные фонды -  ПФР, ФСС и ФФОМС. 
Этот вид зарплаты является законным.

«Серая» зарплата - это оплата труда официально устроенного 
человека, которая частично (как правило, меньшая часть) 
проводится в документах и выдается по ведомости, а 
оставшаяся часть выдается в «конверте». *

«Черная» зарплата -  это 
заработок работника, который 

нигде не учитывается и не проводится в бухгалтерских 
документах. Работник, получающий «черную» зарплату не 
устроен официально, то есть работает без оформления 
соответствующих документов о трудоустройстве. У него 
отсутствуют перечисления в налоговую службу и внебюджетные 
фонды и не учитывается страховой стаж.

«Серые», «черные» зарплаты и зарплаты в «конверте» являются незаконными и фактически 
лишают человека будущей пенсии и социальной защищенности.

Чем рискует работодатель, когда соглашается на незаконную схему оплаты труда?

При выявлении недоплаты по страховым взносам на неуплаченные суммы начисляются пени, 
а также налагаются штрафные санкции. Кроме того, данный факт является серьезным 
нарушением трудового законодательства, что может грозить уголовным либо 
административным наказанием. Еще более тяжелые последствия влечет работа без 
оформления официальных трудовых отношений.

Чем рискует сотрудник, когда соглашается на незаконную схему оплаты труда?

♦  невыплата отпускных и расчета при увольнении;

♦  лишение таких социальных гарантий, как полная оплата больничных листов, выплата 

пособий, связанных с рождением и воспитанием детей;

♦  отсутствие возможности получения займов или кредитов от кредитных 

организаций;

♦  отсутствие права на пенсию или минимальный размер будущей пенсии. С 2015 года, 
одними из главных критериев размера будущей пенсии гражданина является 
страховой стаж и официальная заработная плата, с которой работодатель 
уплачивал страховые взносы на обязательное пенсионное страхование.

♦  отсутствие права на получение налогового вычета на приобретение жилья или на 
лечение. Город не сможет, например, обустроить дорогу в вашем дворе, т.к. на это 
нет денег.

Помните: будущая пенсия зависит от размера заработной платы. Чем выше 
«белая» заработная плата, тем больше пенсия.
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Личный кабинет 
застрахованного лица

Проверить размер начисленных работодателем страховых взносов 
и другие свои пенсионные права (стаж, баллы, места официального 
трудоустройства) можно в новом сервисе «Личный кабинет 
застрахованного лица», расположенном на сайте Пенсионного 
фонда Российской Федерации ww w.pfrf.ru.
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идентификации и аутентификации (ЕСИА) или на
портале госуслуг, то для того, чтобы попасть в «Личный 
кабинет» Вам необходимо лишь пройти по ссылке
«Вход».

Электронные сервисы Контакты и[адреса

Вход в «Личный кабинет» осуществляется через 
Электронное правительство путем заполнения полей 
«Логин» (номер мобильного телефона, СНИЛС или адрес 
электронной почты) и «Пароль».

Личный кабинет застрахованного лица

Для входа в Личный каОинет используйте Вашу учетную запис is идентификации и аутентификации (ЕСИА)*,

Вход для зарегистрированных пользователей

В разделе «О сформированных пенсионных правах» кабинета можно узнать о количестве 
пенсионных баллов и длительности стажа, учтенных на Вашем индивидуальном лицевом 
счете в ПФР.

В разделе «Вариант пенсионного обеспечения в системе ОПС» Вам станет доступна 
информация о способе формирования пенсионных накоплений, о страховщике, 
формирующем ваши пенсионные накопления, об участии в Программе государственного 
софинансирования пенсии.

Сведения о стаже и
заработке, отражённые

на Вашем 
индивидуальном

лицевом счёте

В разделе «Сведения о стаже и заработке, отраженные на Вашем 
индивидуальном лицевом счете» Вы получите подробную 
информацию о периодах трудовой деятельности (отдельно до 2002 
года и после 2002 года), местах работы, размере начисленных 
работодателями страховых взносов.

В разделе «Получить извещение о состояние ИЛС» мгновенно 
формируется извещение о состоянии индивидуального лицевого 
счета («письма счастья») в текстовом документе, который можно 
распечатать.

Получить извещение о
состоянии ИЛС

Е
сли Вы никогда не проходили регистрацию на сайте госуслуг, то 
зарегистрироваться можно, нажав на странице сайта ПФР на ссылку «Пройти 
регистрацию в ЕСИА» (пошагово заполнить все необходимые поля, в том числе 
личные данные, пройти проверку и дождаться подтверждения личности 
выбранным Вами способом: лично, по почте или с помощью электронной подписи 
или универсальной электронной карты).

Дополнительную информацию можно получить по справочному телефону Отделения ПФР 
по Приморскому краю: 249 86 00.

http://www.pfrf.ru



